SC ……………………………………………………………… 

Sediu: …………………………………………………………

Cod fiscal: .....................................................
Nr. înreg. O.N.R.C.: J ….. / ........./ ...................
CONVOCATOR

Având în vedere:

· prevederile art. 97 al. 2 din Lg. 367 din 2022 prin care se dispune: „Iniţiativa negocierii colective aparţine oricăruia dintre partenerii sociali”.
· la nivelul unitatii nu exista sindicat reprezentativ;
· Regulamentul pentru desfăşurarea alegerilor comunicat angajatorului in data de _________, care are obligaţia ca, în termen de cel mult 10 zile de la primire, să informeze toţi angajaţii/lucrătorii unităţii cu privire la conţinutul regulamentului pentru desfăşurarea alegerii reprezentanţilor angajaţilor/lucrătorilor.

art. 57-58:

- sunt încadraţi minimum 10 angajaţi/lucrători, respectiv un numar de ___________ salariati ;

- nici unul din salariati nu este membru de sindicat,

- reprezentanţii angajaţilor/lucrătorilor sunt aleşi cu votul a cel puţin jumătate plus unu din numărul total al angajaţilor/ lucrătorilor din unitatea respectivă, art. 57 alin. 2 ;

- pot avea calitatea de reprezentanţi ai angajaţilor/lucrătorilor persoanele care sunt încadrate la angajator pe baza unui contract individual de muncă sau raport de serviciu şi au împlinit vârsta de 18 ani. 

Numărul de reprezentanţi aleşi ai angajaţilor/lucrătorilor se stabileşte de comun acord cu angajatorul, în funcţie de numărul total de angajaţi/lucrători. Dacă nu se realizează acordul, numărul de reprezentanţi aleşi ai angajaţilor/lucrătorilor nu poate fi mai mare de:

    a) 2 reprezentanţi, la angajatorii care au sub 100 de angajaţi/lucrători; 

    b) 3 reprezentanţi, la angajatorii care au între 101 şi 500 de angajaţi/lucrători; 

    c) 4 reprezentanţi, la angajatorii care au între 501 şi 1.000 de angajaţi/lucrători; 

    d) 5 reprezentanţi, la angajatorii care au între 1.001 şi 2.000 de angajaţi/lucrători; 

    e) 6 reprezentanţi, la angajatorii care au peste 2.000 de angajaţi/lucrători. – Art. 58
- Solicitarea inaintata angajatorului de grupul de initiativa, privind asigurarea cadrului organizatoric si fixarea de comun acord a numarului de reprezentanti si a termenului/locatiei pentru desfasurarea alegerilor in vederea desemnarii reprezentantilor salariatilor.
Numărul de reprezentanţi aleşi ai angajaţilor/lucrătorilor stabilit de comun acord cu angajatorul la nivelul _______________________  este de ___________ .
Unitatea (angajatorul) ..................................................................................... prin prezenta vă invită (convoacă) TOTI SALARIATII in locaţia ................................. în data de............................... la orele ................................... la ADUNAREA GENERALA A SALARIATILOR cu scopul alegerii reprezentantilor  salariatilor in vederea negocierii si semnarii contractului colectiv de munca la nivel de unitate. 

Prezentul convocator va fi afisat la loc vizibil la sediul social/punctele de lucru.
Unitatea (angajator)

....................................................

Reprezentant legal:

.....................................................    
